解　雇　予　告　通　知　書

　　　　　　　　　　　　殿

　あなたは再三無断欠勤をしその件で注意をしてきましたが、今だ改善されていません。業務に支障をきたしております。よって、事業主の都合により、あなたを平成　　年　　月　　日付けで解雇いたします。よって、労働基準法第２０条１項の定めに基づき、ここに通知いたします。

平成　　年　　月　　日
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